
СХЕМА ОФОРМЛЕНИЯ ПОРТФОЛИО КОНЦЕРТМЕЙСТЕРА 

 (к Приложению 2, отрасль «Культура») 
 

Общие сведения об аттестуемом 
ФИО  

Должность  

В каких классах работает 

концертмейстер (инструментальных, 

вокальных, хоровых, оркестровых и др.) 

 

Полное наименование образовательного 

учреждения 

 

Образование (учебное заведение, дата 

окончания, специальность, квалификация 

по диплому) 

Среднее специальное Высшее 

  

Стаж концертмейстерской работы  

Стаж работы в данном учреждении  

Стаж работы в данной должности  

Наличие квалификационной категории 

по данной должности(с указанием 

категории и даты её присвоения) 

 

На какую категорию аттестуется  

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

№ Показатель Шкала 

оценки 

Критерии оценки Подтверждающие документы 

 

I. Профессиональная деятельность 

1 Участие концертмейстера в 

профессиональных 

конкурсах и концертах 

0 баллов не участвует  Дипломы 

 Справка, заверенная руководителем 3 балла выступление на уровне образовательного 

учреждения 

4 балла на муниципальном уровне: 

- выступление  с сольным концертом, 

творческой программой, участие в концертах и 

конкурсах муниципального уровня;  

5 баллов на региональном уровне, всероссийском и 

международном уровне:выступление  

с сольным концертом, творческой программой, 

участие в концертах и конкурсах 



регионального уровня; концертмейстер – 

победитель 

2 Поступление выпускников, 

с которыми работал 

концертмейстер, 

в профильные ссузы и вузы 

0 баллов –  Справка, заверенная руководителем 

 Справка ссуза, вуза об обучении или 

окончании 
3 балла – 

4 балла поступление в ссузы 

5 баллов поступление в вузы 

3 Поощрения 

концертмейстера в 

межаттестационный период 

за профессиональную 

деятельность (министерские 

награды за весь период 

трудовой деятельности) 

0 баллов поощрений не имеет Грамоты, благодарности, выписки из 

приказов 3 балла на уровне образовательного учреждения 

4 балла на муниципальном уровне 

5 баллов 

 

на региональном, всероссийском, 

международном уровне 

4 Иные виды деятельности 3-5 

баллов 

 Документальные подтверждения 

II. Личный вклад в повышение качества образования 

5 Результаты участия 

концертмейстера с 

обучающимися в 

конкурсных мероприятиях 

различного уровня 

 

0 баллов не участвует Грамоты, дипломы, выписки из приказов 

3 балла 1. победы обучающихся на уровне учебного 

заведения (Гран-при, лауреат, дипломант (со 

степенью);  

2. участник и дипломант (без степени) 

смотров, конкурсов, фестивалей, олимпиад  

различного уровня. 

4 балла 1. победы обучающихся в муниципальных и 

региональных смотрах, конкурсах, 

фестивалях, олимпиадах (Гран-при, лауреат, 

дипломант (со степенью);  

2. сольные концерты обучающихся на 

муниципальном  уровне. 

5 баллов 1. победы обучающихся в 

межрегиональных, всероссийских, 

международных (Гран-при, лауреат, 

дипломант (со степенью) конкурсах, 

смотрах, фестивалях, олимпиадах. 

2. сольные концерты обучающихся на 

региональном  уровне. 

6 Наличие: 0 баллов отсутствуют Ксерокопии титульного листа, листа с 



1. методических 

разработок 

(с рецензией); 

2. публикаций 

ипечатных изданий; 

3. аранжировок и 

инструментовок, 

используемых в 

учебной практике 

3 балла в стадии разработки, утверждения, 

рецензирования 

содержанием сборника и т.п. 

4 балла имеются в наличии, оформлены в соответствии 

с требованиями  

5 баллов имеются в наличии, оформлены в соответствии 

с требованиями (не менее 2 позиций) 

7 Участие концертмейстера в 

научно-практических 

конференциях, семинарах, 

мастер-классах, 

педагогических чтениях, 

работе методических 

объединений, педсоветов 

0 баллов не участвует Список выступлений, мастер-классов, 

заверенный руководителем по форме: дата, 

тема выступления, мероприятие, в рамках 

которого имело место данное выступление 

3 балла выступление на уровне образовательного 

учреждения 

4 балла выступление на муниципальном, 

региональном уровнях 

5 баллов выступление на межрегиональном, 

всероссийском и международном  уровнях 

8 Профессионально значимые 

качества аттестуемого  

(в каждой графе ставится + 

или –) 

0 баллов имеют место жалобы, замечания Справка администрации ОУ 

3 балла реализуются 2 критерия 

4 балла реализуются 3 критерия 

5 баллов реализуются все критерии 

III. Повышение квалификации 

9 Повышение квалификации, 

профессиональная 

переподготовка, обучение в 

аспирантуре 

0 баллов курсовая переподготовка не пройдена  Удостоверения, дипломы, сертификаты 

 Справка о заочном обучении (указать 

вуз, факультет, специальность) 

 Справка об  обучении в аспирантуре 

(указать вуз,  специальность) 

3 балла повышение квалификации (до 16 ч.) 

4 балла курсы повышения квалификации (до 36 ч.) 

5 баллов курсы повышения квалификации (36 и более 

час., модульное обучение по программам 

непрерывного повышения квалификации, 

обучение в аспирантуре, ученая степень, 

ученое звание) 

 

Портфолио предоставляется на CD-диске 

 

до 19 баллов – соответствие занимаемой должности 

20-29 баллов – первая квалификационная категория 

свыше 30баллов  - высшая квалификационная категория 

 


